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& ASL a Cagliari: educazione finanziaria multimediale per i bambini
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a cura della Sede di Cagliari

Mella pima settimana di luglio, 5 studenti dell'lstituto superiore Bacaredda di Cagliari, tre ragazze e due ragazzi, hanno iniziato il loro percorso formativo di Alternanza Scuola Lavoro presso la Sede. | ragazzi sono stati impegnati, sotto
la supervisione e il coordinamento dei tutor scolastico da un lato, Elisabeth Piras, ed aziendale dall'altro, la Elisabetta Fiumene, nellideazione e realizzazione di un originale contenuto multimediale, finalizzato alla diffusione
delleducazione finanziana nelle scuole primarie, in particolare tra | bambini dai & agli 8 anni.

| giovani studenti hanno lavorato con entusiasmo per conseguire l'obiettivo assegnato, fornendo un contributo di grande fantasia creativa e dimostrando disponibilita, interesse e notevole motivazione. A Caglian, la settimana di
Alternanza Scuola Lavoro (ASL) & stata preceduta da un incontro con i1 ragazzi, alcuni giomi pnima dell'avvio, nel corso del quale sono stati portati a termine gli adempimenti burocratici e si sono illustrati gli obiettivi e | nsultati da
realizzare. (Juesta particolare modalita organizzativa ha consentito ai giovani di dedicarsi gia fin dal primo giorno di ASL esclusivamente al loro lavoro, con le idee gia chiare per realizzarlo con la massima efficienza possibile.

Anche se appartenenti allo stesso istituto superiore, | ragazzi provenivano da indinzzi di studio differenti (scientifico, geometn, scienze umane) ed il background
diversificato & risultato particolarmente importante per creare, valorizzando le differenze, anche di genere, una squadra capace di affrontare, sempre serenamente,
le difficolta che si potevano manifestare nel percorso ideazione-realizzazione del progetto.

MNon ci sbilanciamo sul risultato raggiunto ma lasciamo ai lettori di InBanca il giudizio sul video (in basso). |l video & stato presentato in pubblico nel corso di un
incontro al quale hanno partecipato sia i colleghi che hanno seguito direttamente il lavoro sia il resto del personale della Sede, molto interessato a questa particolare
esperienza, sia genitori ed amici invitati dai ragazzi della squadra. Nell'occasione, | ragazzi hanno potuto raccontare la loro esperienza di alternanza-lavoro presso la
Sede di Cagliari, dando prova - oltre che della padronanza di molti applicativi informatici, tipica degli adolescenti - anche di riuscire ad attivare abilita fondamentali
nel contesto lavorativo odierno, quali quella di lavorare in feam, di gestire efficacemente il tempo e, forse la pid difficile, di parlare in pubblico, padroneggiando
'immaginabile emozione.

Ma il loro lavoro non & finito con questa settimana. D'accordo con le istituzioni scolastiche interessate, a settembre il gruppo & stato chiamato presso una scuola

elementare del circondario per sperimentare sul campo l'efficacia del messaggio del video, conducendo direttamente una prova di sensibilizzazione dei
giovanissimi, che era proprio il farget del lavoro di educazione sull'importanza del risparmio e della necessita di evitare gli sprechi di denaro.

Per quanto riguarda gli effetti dellesperienza allinterno della Sede, la presenza del gruppo dell'alternanza scuola lavoro si & rivelata un’interessante, a volte sorprendente, occasione di confronto “generazionale”, fonte di stimolo, di
ampliamento delle capacita e di rafforzamento della motivazione anche per i cinque colleghi che, pia direttamente, a vario titolo e nelle diverse fasi dell’'espenenza, sono stati coinvolti nel progetto.

(QJuel che tutti si augurano, nella Sede, & che 'ASL rappresenti una tappa iniziale nella costruzione di un curriculum professionale di successo per questi brillanti e capaci ragazzi; vi lasciamo quindi con le parole che hanno pronunciato
in occasione della presentazione finale del loro lavoro al pubblico: "& stata una esperienza bellissima, completamente diversa dalle altre alle quali abbiamo partecipato, nelle quali avevamo sclo “"guardato e ascoltato”. Questa
esperienza ci ha consentito di acquisire skill comportamentali e prassi lavorative serie e precise che ci saranno utilissime nel futuro. E sperniamo davvero di poter diventare vostn colleghil”. Quale complimento migliore?
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